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LOCOVERGADERING

1. Praktische punten

a) verwelkoming

Nieuwe codrdinatoren worden verwelkomd

b) adressenlijst en tarieven

Karolien vraagt de lokale co6érdinatoren om de adressenlijst te controleren .
Cooérdinatoren kunnen dan eveneens hun maillijst actualiseren.

Karolien vraagt eveneens om de tarieven aan te passen aan de minimumtarieven van Kind
en Gezin.

Beiden geactiveerde lijsten worden nadien op de website van de provincie geplaatst:
www.provant.be/Welzijn/samenleven/Kinderopvang. De verslagen van de
locovergaderingen vindt men hier eveneens.

c) Vorming agressie en beleid — opvolging

Een werkgroep om de vorming agressie en beleid verder uit te bouwen in kader van een
procedure opstellen bij grensoverschrijdend gedrag wordt niet opgestart.

De vorming is vrij volledig en vraagt geen opvolging. De procedure wordt beter per
gemeente en per opvang uitgeschreven.

De vorming over het uischrijven van een procedure kan worden uitgewisseld.


www.provant.be/Welzijn/samenleven/Kinderopvang

Karolien bezorgt iedereen nog de nota over de nieuwe regelgeving mbt kwaliteitshandboek
en grensoverschrijdend gedrag.

2. Vragenronde

a) wanbetalers

De verscheidene IBO’s gaan heel gevarieerd om met wanbetalers. Dit kan gaan van een
heel systematisch tot geen aanpak.

Voorbeelden van regelingen zijn voorstel tot afbetalingsplan, geen inschrijving meer
mogelijk in de vakantie, geen fiscaal attest krijgen,voorafbetalingen, schorsingen

b) omgaan met + uren

Sommige IBO’s kampen niet met overuren, bij anderen vormt dit een moeilijkheid.

Sommige IBO’s slagen erin om de + uren te compenseren door voltijdse werkkrachten aan
te stellen tijdens de vakanties of overuren te compenseren tijdens woensdagnamiddagen.

3. Vlaams platform Buitenschoolse Kinderopvang

= overkoepeling van alle regionale promotors die de inhoudelijke belangen van
kinderopvang verdedigen, te ondersteunen om de kwaliteit van de kinderopvang verder uit
te bouwen. vb. VVSG, vzw KIKO, VCOK, dienst welzijn en gezondheid van de provincie
Antwerpen,...

a) Organisatie Week van de IBO 2011

Gedurende 1 week wordt jaarlijks de buitenschoolse kinderopvang extra in de verf gezet
Een warme oproep aan al onze aangesloten BKO’s om hieraan deel te nemen.

Thema dit jaar is: * Goed zo "

Alle loco’s krijgen een Inspiratiemap voor activiteiten, ideetjes en affiches.

Een wedstrijd voor kinderen, kaartjes, medewerking van Ketnet, bezoek aan een IBO zijn
verbonden aan deze dag.

b) actie Vlaams Platform ivm personeelbezetting IBO

Met deze actie werd vanuit het Platform aangekaart dat een aantal IBO’s in Vlaanderen te
weinig personeel toegekend kregen in verhouding tot het aantal erkende opvangplaatsen.

Voorbeelden vanuit onze regio zijn de BKO Willebroek en Putte.
Om dit probleem aan te kaarten werd een brief geschreven naar minister van Deurzen.

Kind en Gezin houdt geen rekening houdt met gedecentraliseerde werking.Minister van
Deurzen heeft het wel meegenomen als aandachtspunt bij de verdere uitwerking van het
nieuw decreet buitenschoolse kinderopvang

De minister van tewerkstelling kan hiervoor niets ondernemen.

Karolien beschikt over een berekeningsinstrument dat vroeger in het arr. Turnhout gebruikt
werd om het aantal weerwerkgesco’s te berekenen dat je nodig hebt om kwaliteitsvol te
kunnen werken (deze berekeningswijze werd door de Administratie Werkgelegenheid



goedgekeurd).Als je hiervan graag gebruik maakt als co6érdinator kan je het vragen aan
Karolien.

c) actie Vlaams platform ivm buitenspel IBO

Kind en Gezin legt geen beperkingen over buiten spelen of buitenspeelgoed op

Kind en Gezin ging overleggen met zorginspectie om te kijken welke regelgeving zij
hanteren. Dit wordt verder opgevolgd.

Kind en Gezin voerde enquéte over gemiddelde buitenspeelruimte in IBO’s. De resultaten
volgen nog.

d) opleiding module kinderzorg

Er is verwarring over het aanbod module begeleider BKO (5 maanden)en de startopleiding
kinderzorg (3 maanden) die de VDAB aanbiedt aan werkzoekenden Het wordt voorgesteld
alsof je in 3 maanden de hele opleiding Kinderzorg kan volgen en daarvoor een
getuigschrift ontvangt.

Op volgende locovergadering komt iemand van VDAB om uitleg te geven over de nieuwe
opleidingen binnen het Volwassenenonderwijs (wie betaalt de opleidingen, welke attesten
worden gegeven en welke zijn de 3 verschillende opleidingen).

e) Geluidsoverlast tijdens werk in kinderopvang

Bepaald gegil van kinderen hoort bij geluidsoverlast.

Het Vlaams Platform is bezig een nota op te maken ivm geluidsproblematiek in het IBO.
Uitgangspunt van de nota is dat overdreven lawaai dat storend is voor de begeleiding, ook
storend is voor de kinderen. In de nota zullen zowel pedagogische tips als bouwtechnische
aspecten aan bod komen.

Het wettelijk kader hierover werd rondgedeeld. Het KB van 16/01/06 betreffende ‘de
bescherming van werknemers tegen de risico’s van lawaai op het werk’ legt aan
werkgevers de verplichting op om te onderzoeken of de werknemers tijdens hun werk
blootgesteld worden aan lawaairisico’s. Dit betekent dat:

Als de grens van 80dB wordt overschreden is de werkgever verplicht om persoonlijke
gehoorbeschermers ter beschikking te stellen van de werknemers EN moeten de
werknemers info en opleiding krijgen over de risico’s die men loopt bij blootstelling aan
lawaai.

4. Planning 2011 - 2012

a) Vormingsaanbod najaar 2011

Vormingen georganiseerd door Karolien : 2 x Inkleding en themawerking + 2 x tieners (de
4 opleidingen zijn volzet). De definitieve deelnemerslijsten werden via mail verspreid.

b) vomingen en aanvragen 2012

In het voorjaar wordt een tweedaagse vorming georganiseerd vanuit de Dienst Welzijn mbt
Buitenschoolse kinderopvang en kansarme gezinnen (werd besproken met Caroline Peeters
op vorige locovergadering)

De vorming :” de plaats van tieners in een BKO wordt voor een derde maal georganiseerd.



Volgende vormingen worden nog gepland:
- grimeren (info Els)
- werken met / coachen van laaggeschoolden (Inovant/VCOK/VDKO)

IBO Kontich wil graag samen met naburige IBO’s vormingen organiseren voor
Generatiewerkers

Annick neemt hiervoor contact op met naburige gemeenten.

c) dag voor begeleiding

De IBO-dag gaat volgend jaar niet door (cfr resultaten mini-enquéte : nog maar 6 a 7
IBO’s zouden deelnemen aan een IBO-dag volgend jaar, een 8-tal IBO’s kiest voor een Dag
voor begeleiding)

Dag voor Begeleiding wordt wel georganiseerd.
Werkgroep : Marion van Boechout, Liesbet van Stabroek, Elke van Boom en Karolien

Omwille van de vele overuren bij sommige IBO’s is het aangewezen dat de werkgroep even
polst hoeveel begeleiding kan deelnemen.

d) Dag van de loco

Dag van logo vindt plaats op dinsdag 5 juni 2012
Werkgroep: Petra van Antwerpen, Leen van Lint, Myriam van Nijlen

e) Data locovergaderingen

-10 nov 2011 te Antwerpen

-15 dec 2011 te Wommelgem (nieuwe locatie)
-26 jan 2012 te Burcht (hopelijk nieuwe locatie)
- 8 maart 2012 te Lier (nieuwbouw)

-26 april 2012 te Lier - Moevement

Thema’s: die aan graag worden besproken op de vergadering zijn:

VDAB-info + hoe begeleiding werven, geluidsproblematiek, lokaal loket kinderopvang

5. Varia

a) Erkenning zonder subsidiegarantie

Erkenning met subsidies is niet meer mogelijk bij Kind en Gezin. Kind en Gezin vraagt dat
je erkende plaatsen aanvraagt met verklaring “erkenning zonder subsidiegarantie”

Als je deze verklaring doorgeeft, betekent het dat je voor die plaatsen nooit meer een
erkenning met subsidie kan aanvragen. DAAROM stappen IBO’s over naar systeem van
MELDING dan is er in toekomst misschien nog een kans op subsidies ?

Erkenning wordt niet ingetrokken als verhouding personeel en aantal kinderen klopt.

6. Volgende Locovergadering

De volgende locovergadering vindt plaats op 10 november in het IBO Dobbelido in de Van
Trierstraat 26 te 2018 Antwerpen.
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